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Whiosek o przyjecie do Slaskiej Izby Pracodawcéw

Ja nizej podpisana/y:

NP e s b b R bR SRR R bR e E SR Sh LR SR bR st sh s et saen s

Prosze o przyjecie reprezentowanego przeze mnie przedsiebiorstwa w poczet Slaskiej Izby Pracodawcéw

z siedzibg w Gliwicach.

1. Rozumiem, ze przystapienie do Slaskiej Izby Pracodawcéw wiaze sie z przestrzeganiem Regulaminu Izby do
czego niniejszym sie zobowigzuje.

2. Oswiadczam, ze na dzien sktadania niniejszej deklaracji w reprezentowany przeze mnie podmiot zatrudnia
............... pracownikow.

3. Zobowiazuje sie do wniesienia optaty wpisowej w wysokosci 500 zt.

Zobowigzuje sie do terminowego optacania sktadek cztonkowskich, ktérych wysokos¢ ustalono Uchwaty
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw SPI w dniu 26/10/2023 r w nastepujgcym wymiarze uzaleznionym od
wielkosci zatrudnienia wyliczany na podstawie nizej przedstawionych warunkéw.

Liczba zatrudnionych:

[J 1-9 oséb 120 zt / mc
I 10-24 oséb 200 zt / mc
(1 25-49 osdéb 250zt / mc
I 50-99 oséb 300 zt / mc
[J >100 oséb 400 zt / mc

Zgodnie rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, informujemy, ze w zwigzku z
wypetnieniem i podpisaniem deklaracji wyrazam zgode na administrowanie tych danych przez $laska Izbe Pracodawcéw z siedzibg Gliwicach
(40-074), ul. Jasnogdrska 9 lok. 403, e-mail: biuro@sip-gliwice.pl. Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia przez Izbe
dziatalnosci statutowej w okresie trwania cztonkostwa. Masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz cofniecia udzielonej zgody. Ponadto masz prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, gdy uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy prawa. Podanie przez Ciebie danych jest

dobrowolne, cho¢ wymagane do bycia cztonkiem Slaskiej 1zby Pracodawcéw.
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